Methodieken over alcohol en drugs
voor kaderleden in het jeugdwerk
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Duizenden jongeren vertoeven in hun vrije tijd in het jeugdhuis, de jeugdbeweging, op het
speelplein of engageren zich om vakanties mee te begeleiden. Vaak stappen ze op jonge leeftijd in
het jeugdwerk en worden ze later leiding, monitor, jeugdhuismedewerker, speelpleinwerker ... Ze
spelen, leren en groeien in de groep. Wat ze als kind meemaakten in hun groep, stimuleert hen
vaak om hetzelfde door te geven aan een jongere generatie, door zelf een begeleidingsrol op te
nemen. Om hen in deze rol te ondersteunen, worden voor hen allerlei vormingen georganiseerd om
hun begeleidingscapaciteiten te ontwikkelen of bij te schaven. Op deze cursussen wordt heel
wat kennis en vaardigheden aangereikt die van pas komen als begeleiding. Er wordt vaak
informatie gegeven over heel wat thema’s: diversiteit in een groep, EHBO, veiligheid op tocht,
verzekeringen ... Wij zijn van mening dat ook het thema ‘alcohol en drugs’ niet mag ontbreken in
deze cursussen. Alcohol en drugs maken deel uit van onze samenleving en jongeren komen er
vaak mee in contact.

Vanuit de verantwoordelijke rol die de begeleiding heeft, is het belangrijk om stil te staan bij wat
wel en niet kan. Niet enkel de wet is een belangrijke richtlijn hiervoor, maar ook de visie van de
(koepel)organisatie ten aanzien van alcohol en drugs. Voor de kersverse begeleiding is het
echter niet altijd duidelijk welke visie er over het omgaan met alcohol en drugs binnen de beweging
of vereniging leeft. Deze cursusmomenten zijn dan ook ideaal om hen hierover te informeren.
Informatie aanreiken is een eerste stap. Je kan nog een stap verder gaan door ervaringen en
gedachten uit te wisselen en door te luisteren naar hoe men elkaar kan ondersteunen in het
omgaan met alcohol en drugs.

Werken met deze methodieken kan mensen aanzetten om je aan te spreken over concrete
problemen in hun groep. De methodieken zijn bedoeld om te informeren over alcohol- en
druggebruik en om erover te laten nadenken, sommige gaan verder in op de thematiek en
behandelen het aanspreken van personen of in groep actie ondernemen. De methodieken bieden
geen alomvattend antwoord op de vraag wat te doen als men een probleem wil aanpakken.
Daarvoor verwijs je best door naar de koepel of naar een alcohol- en drugpreventiewerker. Wil je
anticiperen op dit soort dingen, dan kan je proactief werken aan een alcohol- en drugbeleid.

Begeleiding die geprikkeld wordt door het thema en graag meer wil doen, kan een alcohol- en
drugbeleid op maat van de eigen vereniging ontwikkelen. In zo’'n beleid denk je na over welke
plaats deze producten krijgen. Bijvoorbeeld: hoe kunnen we de sociaal aanvaarde producten (zoals
tabak en alcohol) een plek geven zonder dat onze algemene doelstellingen van de organisatie in
het gedrang komen? Of hoe kunnen we aan de buitenwereld duidelijk maken dat wij niet openstaan
voor illegale drugs, zonder de indruk te wekken dat er een probleem is binnen onze groep. Deze
denkoefeningen kunnen vertaald worden in regels en afspraken zodat iedereen goed weet waar de
organisatie voor staat en wat kan en niet kan binnen de groep. Dit kan ook zichtbaar worden in
sensibiliserende activiteiten voor leden en/of ouders of in structurele maatregelen. Hierover lees je
meer in het onderdeel ‘ontwikkelen van een alcohol- en drugbeleid’.
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Dit pakket helpt je om voor een vorming of cursus (bijvoorbeeld een workshop of een keuzeblok)
een sessie over alcohol en drugs uit te werken aan de hand van methodieken. In dit pakket kies je
uit de twaalf methodieken afhankelijk van het thema waarover je het wil hebben en de doelstelling
die je wil bereiken. De methodieken zijn bedoeld voor begeleiders. Als je op zoek bent naar
methodieken om te gebruiken met leden, kan je een kijkje nemen op de ‘materiaalpagina’ in dit
pakket of kan je terecht op www.vad.be (sector jeugdwerk).

Geef je de voorkeur aan een verbale methodiek of ga je liever actief aan de slag? Beide
spelvormen komen aan bod. Je kan dus zoeken naar die methodiek die het beste aansluit bij je
groep. Let wel: de spelen in dit pakket zijn een basis waarvan je kan vertrekken. Er is voldoende
ruimte om ze aan te passen naargelang de groepsgrootte, ervaring met alcohol en drugs,
spelvoorkeur ... en ze op maat van je groep aan te passen. Elke methodiek is opgesteld volgens
een vaste indeling.

Eerst wordt het thema van de methodieken weergegeven:

e Alcohol en drugs algemeen: met deze methodieken geef je informatie over alcohol en andere
drugs. De nadruk ligt op algemene kennis en productinformatie.

e Meningen over alcohol en drugs: via deze methodieken leer je hoe je spelers denken over
alcohol en drugs.

e Wetgeving en aansprakelijkheid: hier wordt dieper ingegaan op de alcohol- en drugwetgeving
en wat de aansprakelijkheid betekent in bepaalde situaties?.

e Voorbeeldfunctie van begeleiding en het imago van de groep: hier wordt stilgestaan bij deze
twee belangrijke aspecten binnen de vereniging.

De doelstelling concretiseert wat je met de methodiek kan bereiken. De doelstellingen zijn:

e zicht krijgen op hoe de spelers denken over alcohol en drugs;

e thema alcohol en drugs introduceren;

e corrigeren van foutieve denkbeelden over alcohol en drugs;

o sensibiliseren en bespreekbaar maken;

e nadenken over verantwoordelijkheid en de voorbeeldfunctie tegenover leden, medeleiding en
ouders;

e inzicht in de gevolgen die overmatig alcohol- en druggebruik kunnen hebben op de imago van
de groep;

e bespreekbaar maken van alcohol- en druggebruik;

e discussie op gang brengen over waarden en normen;

¢ individuele meningen bespreekbaar maken;

e spelers laten inzien dat iedereen onderhevig is aan groepsdruk;

¢ informeren over de werking, effecten en risico’s van verschillende middelen;

¢ informeren over de invloed van alcohol- en ander druggebruik op relaties en seksualiteit;

e stimuleren om vragen te stellen over alcohol- en druggebruik en relaties en seksualiteit;

e bespreken van mythes rond seks, alcohol en andere drugs;

e zicht krijgen op de alcohol- en drugwetgeving;

e nadenken over afspraken en regels binnen de vereniging.

Per methodiek is de duur weergegeven en welk materiaal er nodig is. Bij de beschrijving vind je
de speluitleg. Er worden telkens enkele suggesties gedaan voor varianten van de methodiek. Na
afloop van kan je een nabespreking houden met de spelers. Wat zijn hun indrukken? Hoe staan

1 Meer informatie over de wetgeving in het jeugdwerk vind je in ‘Juridische handvatten voor het gebruik en
misbruik van alcohol en andere drugs in het jeugdwerk’. VAD, 2007. Meer informatie over de algemene
wetgeving vind je op www.vad.be — alcohol en andere drugs- wetgeving.

9,
Methodieken over alcohol en drugs voor kaderleden in het jeugdwerk 4


http://www.vad.be/�
http://www.vad.be/�

ze tegenover het thema? Meer richtvragen voor de nabesprekingen vind je per methodiek. Als je
extra handvatten wil, kan je deze gebruiken.

Begeleiders, moni’s, leiding ... er zijn heel veel namen voor jongeren die anderen begeleiden op
vakantie, in het jeugdhuis of in de jeugdbeweging. In deze bundel kiezen we voor de naam
begeleiding, maar hiermee wordt uiteraard iedereen bedoeld die met jongeren in contact komt en
leiding aan hen geeft. Deze jongeren worden benoemd als leden of deelnemers. In functie van het
leesgemak wordt gesproken over de deelnemer of ‘hij’ maar dit kan zowel over mannen als
vrouwen gaan.

Dit pakket is samengesteld met behulp van de ervaring en expertise van de alcohol- en
drugpreventiewerkers in de CGG, de expertise van de koepels van jeugdbewegingen en op basis
van reeds bestaande publicaties, zoals ‘Maat in de Shit voor het jeugdwerk’, ‘Draaiboek
vroeginterventie voor jonge druggebruikers’ en ‘Juridische handvatten voor het jeugdwerk’.
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Dit schema maakt je wegwijs in de methodieken verder in dit pakket.
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Jeugdbewegingen, jeugdhuizen of andere verenigingen kunnen stap voor stap een alcohol- en
drugbeleid op maat uitbouwen. Via een eigen beleid kan je je voorbereiden op eventuele ‘ alcohol
and drug troubles’ in het heden en in de toekomst. Een beleid bestaat uit vier pijlers: regelgeving,
procedures rond vroegtijdig signaleren van middelengebruik, vorming en structurele maatregelen.
Bovendien zorgt een beleidsmatige aanpak ervoor dat je preventie niet bij een eenmalige activiteit
blijft. Het is belangrijk dat een alcohol- en drugbeleid gesteund wordt door iedereen die verbonden
is aan de vereniging. Door samen te werken aan een eigen beleid zullen de afspraken beter
nageleefd worden dan wanneer de afspraken worden overgenomen van een andere groep of door
één persoon worden opgesteld.

Begeleiding van een jeugdbeweging?

Je kan een alcohol- en drugbeleid opstellen door middel van het stappenplan op
www.drugsinbeweging.be. Per stap krijg je theorie en werkvormen. Je kan flexibel met dit
stappenplan omgaan en de ene stap meer prioriteit geven dan de andere of je beleid beperken tot
enkele middelen (bijvoorbeeld enkel alcohol en cannabis). Je hebt de keuze tussen twee scenario’s
om het stappenplan te doorlopen: een one evening-shot en een one month-shot, voor als je veel of
weinig tijd erin kunt investeren met de volledige groep.

Begeleiding van een jeugdhuis?

Je kan een alcohol- en drugbeleid opstellen met behulp van het Draaiboek alcohol- en drugbeleid in
het jeugdhuis. Dit draaiboek bestaat uit verschillende onderdelen die van belang zijn bij het
opstellen van een drugbeleid in een jeugdhuis. In het eerste onderdeel lees je meer over het
wetgevende kader van de belangrijkste middelen voor het jeugdhuis: alcohol, tabak, cannabis,
andere illegale drugs, medicatie, vluchtige snuifmiddelen en pokeren. Verder wordt stilgestaan bij
het fouilleren op fuiven, de aansprakelijkheid en hoe een jeugdhuis het best met al deze wetten
kan omgaan. Een tweede deel omvat het stappenplan om tot een drugbeleid te komen. Je vindt
hier meer uitleg, maar ook praktische werkvormen om aan de slag te gaan. In het laatste deel vind
je het materiaal dat op dit moment voorhanden is en nuttig kan zijn bij het ontwikkelingsproces,
bijvoorbeeld de campagne ‘Begin niet te vroeg: -16 geen alcohol, -18 geen sterkedrank’. Op
www.vad.be (sector jeugdwerk) en www.formaat.be vind je het stappenplan terug.

Begeleiding van een andere vereniging?

Op www.vad.be (sector jeugdwerk) vind je meer informatie en bruikbaar preventiemateriaal. Je
kan ook een kijkje nemen op de website www.drugsinbeweging.be of in het Draaiboek alcohol- en
drugbeleid in _het jeugdhuis om inspiratie op te doen om een beleid te ontwikkelen voor je
vereniging.
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Ondersteuning bij het ontwikkelen van een alcohol- en drugbeleid

Ondersteuning kan de koepel van je jeugdbeweging, jeugdhuis of van je vereniging geven.
Ondersteuning kan je ook krijgen via de regionale alcohol- en drugpreventiewerker (meer
informatie op p. 9 of op www.ida-web.be — doorverwijsgids - preventie). VAD werkt samen met
regionale partners die een aanbod op maat bieden. In samenspraak met de preventiewerker kan je
afspreken welke ondersteuning je precies wil. Dit kan een vorming zijn of een volledige begeleiding
van het proces om een beleid uit te stippelen. Wie je ook ondersteunt, in een alcohol- en
drugbeleid bepaal je met de groep zelf de grenzen van wat kan en niet kan. Achteraf zal je merken
dat een goed uitgestippeld beleid, dat gedragen wordt door begeleiding en de leden, heel wat tijd
bespaart wanneer er zich problemen voordoen en een goede basis vormt om problemen te
voorkomen.
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Nood aan ondersteuning op maat?

Je kan steeds contact opnemen met een alcohol- en drugpreventiewerker in je regio of de koepel
van je jeugdbeweging, jeugdhuis of vereniging. De contactpersonen van de koepels van de
jeugdbeweging staan opgelijst op www.drugsinbeweging.be.

De alcohol- en drugpreventiewerkers zijn actief in elf Centra voor Geestelijke Gezondheidszorg
(CGG). Ze richten zich onder andere op jeugdwerkers die met alcohol en andere drugs
geconfronteerd worden en staan je bij met advies en consult, geven vorming of bieden
ondersteuning als je een alcohol- en drugbeleid wil opstellen. Ook de intergemeentelijke
preventiewerkers staan klaar om jou verder te helpen. Met deze vragen kan je bij hen terecht:

o Ik ben geinteresseerd in een vorming over alcohol en drugs of over hoe je iemand kan
aanspreken waarvan je vermoedt dat hij problemen ermee heeft? (VORMING)

o Ik wil graag een preventieve activiteit organiseren, waarop let ik? (CONSULT)

0 Er is een groep binnen mijn regio met problemen maar ik weet niet hoe ik ze moet
aanspreken? (ADVIES)

o Ik wil binnen mijn vereniging afspraken maken over alcohol en drugs binnen maar weet niet
hoe ermee te starten? (COACHING)

Klik op www.ida-web.be op doorverwijsgids en bekijk bij wie je terechtkan in jouw regio.

Heb je een informatie of hulpvraag?

Contacteer dan De DruglLijn. Voor alle vragen over drank, drugs, pillen en gokken. Voor concrete
informatie, een eerste advies en/of adressen voor hulp en preventie kun je bij De Druglijn terecht.
De Druglijn staat open voor je verhaal, zonder te oordelen of te veroordelen. Anonimiteit,
objectiviteit en vertrouwen staan voor ons centraal.
Bel via 078 15 10 20 - ma-vr 10 u. tot 20 u. (niet op feestdagen) | vanaf een vast toestel bel je
aan voordeeltarief.

Een gesprek via Skype - ma-vr 18 u. tot 20 u. (niet op feestdagen) | gratis via www.druglijn.be

Mail via www.druglijn.be - binnen de 5 werkdagen ontvang je een antwoord op maat
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ANDERE MATERIALEN

éJURIDISCHE HANDVATTEN VOOR HET GEBRUIK EN MISBRUIK VAN
éALCOHOL EN DRUGS IN HET JEUGDWERK

Jeugdwerkers, jeugdleiders, jeugdhuismedewerkers, organisatoren van fuiven
@' komen voortdurend in contact met jongeren en hun vrije tijd.
Middelengebruik kan daar deel van uitmaken. Het is niet altijd eenvoudig
daarmee om te gaan, zeker niet als er juridische consequenties zijn. Deze
publicatie brengt juridische topics in kaart en biedt een antwoord op de meest
gestelde vragen.

Bestellen kan op www.vad.be via de sector jeugdwerk.

éI\/IAAT IN DE SHIT VOOR HET JEUGDWERK | SPELMATERIAAL

Met deze spelfiches kan je aan de slag als je met je jeugdhuis of
jeugdbeweging eens stil wil staan bij alcohol- en cannabisgebruik. Aan de
hand van vijf spelen denk je met je groep na over wat je kan doen als je je
zorgen maakt over het alcohol- en/of cannabisgebruik van een vriend. Dankzij
een handig mapje en geplastificeerde fiches trotseert dit pakket weer en wind,
zodat ook jouw opvolgers dit pakket nog kunnen gebruiken. Het pakket bevat
naast deze spelfiches ook vier bladwijzers met communicatietips. Maat in de
Shit werd uitgewerkt door CAT Infopunt - CGG Eclips vzw en VAD.

Downloaden of bestellen kan op www.vad.be via de sector jeugdwerk.

Bruikbaar bij leden!

éALCOHOL EN DRUGBELEID IN HET JEUGDHUIS | DRAAIBOEK

erecEn

- | Een jeugdhuis is geen eiland: vroeg of laat krijg je er te
=N ) i Maken met middelengebruik. Binnen deze context kunnen

- ' i jeugdhuismedewerkers jongeren helpen om keuzes te
maken, afspraken na te komen, verantwoordelijkheid op te
nemen, weerbaarder te worden, te leren omgaan met
risicogedrag Dit draaiboek ondersteunt
drugpreventiewerkers, beroepskrachten van het jeugdhuis

DC_JAAIBOEK ALCOHOL- EN DRUGBELEID en jeugdconsulenten bij het opstellen van een drugbeleid in
INHET JEUGDHUIS 8. % 5% <o i @8  het jeugdhuis.

Downloaden of bestellen kan op www.vad.be via de sector
jeugdwerk.
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DRUGS ETC.

elc,
ACHTERGRONDINFORNATIE

Dit pakket bevat dertien folders met beknopte productinformatie, twaalf
factsheets en een cd-rom met uitgebreide productinformatie, een brochure
met achtergrondinformatie (ook apart te verkrijgen) en didactische fiches
met praktische tips voor productinfosessies in het onderwijs, op het werk, in
het jeugdwerk, in de bijzondere jeugdzorg, voor ouders en voor
cliénten/patiénten (psycho-educatie). Ook de plaats van productinformatie
binnen preventie wordt besproken.

Downloaden of bestellen kan op via de sector jeugdwerk.

éPOEFLIJST DRUGS IN BEWEGING

Op deze 'poeflijst’ kan je tijdens een kamp, fuif ... nog niet betaalde maar wel
verbruikte consumpties turven.

Downloaden of bestellen kan op www.vad.be via de sector jeugdwerk.

éBEGIN NIET TE VROEG: -16 GEEN ALCOHOL, -18 GEEN STERKEDRANK

EF
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Begin niet te vroeg is een campagne die jongeren en hun ouders
sensibiliseert en informeert over de gezondheidsrisico's die drinken onder
de zestien met zich meebrengt.

De pakketten van ‘Begin niet te vroeg’ zijn er voor iedereen die een fuif of
event organiseert voor jongeren. Ze ondersteunen je in het toepassen van de
wetgeving over alcoholverkoop aan jongeren. Met de affiches sensibiliseer je
de jongeren, met de barbriefings informeer je de toogmedewerkers en de
zelfklevers ondersteunen je medewerkers in het toepassen van de wet.

De pakketten zijn verkrijgbaar in verschillende samenstellingen zodat je het

pakket kunt uitkiezen op maat van jouw event. De pakketten bevatten affiches, barbriefings,
zelfklevers en begeleidende brieven.

Daarnaast is er een digitaal sjabloon voor een bandjessysteem met opdruk -16 geen alcohol, -18

geen sterkedrank.

Voor wie de campagne wil helpen bekendmaken is er het postkaartje. Het kaartje is een wegwijzer
naar www.druglijn.be waar jongeren en ouders meer informatie vinden over de gevolgen van
alcoholgebruik op jonge leeftijd, de wet en hoe met alcohol omgaan.

Downloaden of bestellen kan op www.vad.be via de sector jeugdwerk.
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WWW.DRUGSINBEWEGING.BE

Drugs in Beweging is dé website voor jeugdleid(st)ers in Vlaanderen met vragen over alcohol en
andere drugs. Op de website vind je een stappenplan om binnen je groep een alcohol- en
drugbeleid uit te bouwen, what-to-do's bij een crisissituatie, frequently asked questions,
praktijkvoorbeelden ... Kortom, een heleboel informatie die geknipt is voor het jeugdwerk.

WWW.VAD.BE

VAD, de Vereniging voor Alcohol- en andere Drugproblemen vzw, overkoepelt het merendeel van
de Vlaamse organisaties die werken rond de thematiek van alcohol, illegale drugs, psychoactieve
medicatie en gokken. VAD wil vanuit een gezondheids- en welzijnsperspectief de Vlaamse
bevolking in het algemeen en intermediairs in het bijzonder deskundiger maken in het omgaan met
alcohol en andere drugs.

Op de homepage kun je doorklikken naar de sector jeugdwerk, waar alle info die jou van pas komt,
op enkele pagina’s verzameld is.

WWW.DRUGLIJN.BE

De DruglLijn is dé Vlaamse service waar je terechtkan met alle vragen over drank, drugs, pillen en
gokken. Ouder, student, partner, vriend, familielid of gebruiker? De DrugLijn is er voor iedereen.
Op de website vind je o.a. het Drugs ABC, info over nieuwe campagnes en een heleboel
veelgestelde vragen en antwoorden over hoe je kan omgaan met alcohol- en druggebruik. Je kan
De DruglLijn contacteren via de telefoonlijn, mailservice of via Skype. Je blijft anoniem en krijgt een
persoonlijk antwoord, ook online. De DrugLijn bezorgt je betrouwbare informatie, maar luistert ook
naar je verhaal, geeft een eerste advies en vertelt je waar je terechtkan voor hulp of preventie.

Heb je een luisterend oor of vlotte pen? Schrikt een intensieve opleiding en engagement van een
jaar jou niet af? Dan ben jij misschien wel de geknipte vrijwilliger waar De DrugLijn zo hard naar
op zoek is.

WWW.IDA-WEB.BE

iDA vzw (informatie over Drugs en Alcohol) geeft informatie over vormingen, congressen,
doorverwijsadressen, projecten, persberichten .. Je vindt er ook een catalogus met al het
bestaande preventiemateriaal over alcohol en drugs.

V
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TIPS VOOR JE AAN DE SLAG GAAT

In dit pakket vind je twaalf methodieken over alcohol en drugs. De methodieken bieden handvatten
waaruit je kan vertrekken als je een sessie wil geven over alcohol en drugs. Je kan methodieken
plukken uit dit pakket en combineren met andere, aanvullen vanuit je eigen creativiteit, inkorten ...

Zoek naar een methodiek die aansluit bij je groep en pas de methodiek aan naargelang de
groepsgrootte, leeftijd, ervaring met alcohol en drugs, spelvoorkeur ...

Deze methodieken zijn bedoeld voor begeleiding. Als je op zoek bent naar methodieken om te
gebruiken met leden, kan je een kijkje nemen op de materiaalpagina in dit pakket of kan je terecht
op www.vad.be (sector jeugdwerk).

TIPS TIJDENS DE METHODIEK

Pas de methodiek al spelenderwijs aan, voel je dat de methodiek te actief, te passief, te kort of te
lang is, gebruik dan je creativiteit en geef er een andere wending aan!

Vel geen oordeel over je leden, medeleiding of collega’s. Je kan best een mening hebben over
gebruik op zich, maar veroordeel nooit de persoon die gebruikt. Dit kan soms moeilijk zijn, maar
als je op voorhand een moraliserende houding aanneemt tegenover roken, alcohol of cannabis,
staan je medespelers niet meer open voor de informatie die je - als begeleider van de methodieken
- geeft of de vragen die je stelt. Sommigen zullen ook de moeite niet meer nemen om zelf vragen
te stellen. Laat de spelers uitspreken en luister naar wat ze te zeggen hebben. Op die manier
creéer je een veilig klimaat in je groep.

Als je aangesproken wordt door iemand die zijn verhaal kwijt wil over problemen in zijn groep,
luister dan naar deze persoon. Als ze zich zorgen maken over iemand die problemen heeft,
benadruk dat iedereen zelf verantwoordelijk is voor zijn gedrag. Als begeleiding ben je wel
verantwoordelijk voor wat er in je groep gebeurt. In je groep is er sprake van een collectieve
verantwoordelijkheid, waarin niet al het individuele gedrag kan getolereerd worden. Soms moet
iemand aangesproken worden op zijn individuele gedragsniveau. Als blijkt dat leden van je groep
zich zorgen maken, dan kunnen ze steeds hun ongerustheid uiten tegenover (mede)leiding,
groepsleiding, andere jeugdhuismedewerkers of anderen.

WAT NA DE METHODIEK?

Onderschat het belang van een goede nabespreking niet. Tijdens de nabespreking blikken de
spelers kort terug, krijgen ze ruimte om vragen te stellen en wordt de methodiek afgerond. Dit is
het geschikte moment om verdiepend te werken en het verband te leggen naar het dagdagelijkse
leven, hoe iemand is of hoe de vereniging werkt. Sta stil bij wat de spelers hiervan meenemen.

Voel je dat er spelers zijn die meer willen doen rond het thema en binnen hun eigen vereniging aan
de slag willen gaan? Dan kan je hen aanraden om het stappenplan te gebruiken om een alcohol- en
drugbeleid te ontwikkelen. In zo’n beleid denk je na over welke plaats deze producten krijgen
binnen de vereniging. Deze denkoefeningen kunnen vertaald worden in regels en afspraken zodat
iedereen goed weet waar de organisatie voor staat en wat kan en niet kan binnen de groep. Ook
kan dit doorgetrokken worden naar sensibiliserende activiteiten die voor leden en/of ouders
zichtbaar worden in structurele maatregelen. Hierover lees je meer in het onderdeel ‘Ontwikkelen

U
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van een alcohol- en drugbeleid’ of op www.drugsinbeweging.be. Wil je hiervoor ondersteuning, dan
kun je terecht bij een alcohol- en drugpreventiewerker.

Zijn er spelers die zich zorgen maken over vrienden of die zelf vragen hebben? Maak hen duidelijk
dat ze niet kunnen verwachten dat iemand van de ene dag op de andere kan geholpen worden. Als
je denkt dat een persoon zelf problemen heeft en hij informatie wil krijgen, kan hij anoniem De
DruglLijn contacteren (www.druglijn.be). Ook het JAC in de buurt of de huisarts kan verder helpen.

9,
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SAFE STRETCH DANGER-ZONE?

THEMA

e Meningen over alcohol en drugs

DOELSTELLING

e Het thema ‘alcohol en drugs’ introduceren
e Zicht krijgen op hoe de spelers denken over alcohol en drugs

DUUR

e 10 - 15 minuten

MATERIAAL

o Krijt

BESCHRIJVING

Je tekent drie cirkels op de grond. De buitenste is de dangerzone, de middelste de stretchzone en
de binnenste de safezone.

e Safezone: Alles wat je kan, wat voor de hand liggend is, of wat gekend gedrag is, bevindt zich
hierin.

e Stretchzone: Als je geprikkeld wordt, een haalbare uitdaging ziet, maar wel wat moeite moet
doen, kom je in de stretchzone. In deze zone leer je. Je probeert een stap verder te zetten.

e Dangerzone: Je komt je de paniekzone, je voelt stress en wil terug naar de safezone. Je
grenzen zijn overschreden, het was geen prettige ervaring en je zal het niet nog eens
proberen.

Telkens wordt er een situatie geschetst en wordt de vraag gesteld hoe de deelnemers zich erbij
voelen. Als antwoord moeten ze zich dan plaatsen in de cirkel die het best overeenkomt met hun
gevoel. Als begeleiding kan je zo een eerste inschatting maken van hoe de spelers staan tegenover
alcohol en drugs. Je tracht hen eveneens uit hun safe-zone te halen en hen uit te dagen en te
prikkelen door dieper in te gaan op hun argumenten voor hun keuze (safe-, stretch- of
dangerzone).

Deze situaties hoeven niet enkel en alleen over alcohol en drugs te gaan. Je kan ook een aantal
situaties voorleggen waarvan slechts één over alcohol en drugs gaat.

Suggesties voor situaties m.b.t. alcohol en drugs:

e een spel spelen over alcohol en drugs met de leden/de medeleiding;

o afspraken maken over alcohol en drugs met de leidingsploeg (een alcohol- en drugbeleid)
uitwerken;

e praten met leden over alcohol-/druggebruik;

e praten met medeleiding over eigen alcohol-/druggebruik;

2 Gebaseerd op ‘Comfort, stretch, paniek’ uit de methodiekendatabank van Steunpunt Jeugd
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e praten met medeleiding over hun alcohol-/druggebruik;
e praten met ouders over alcohol-/druggebruik van een lid/van medeleiding;
e begeleiding aanspreken over zijn/haar alcohol-/druggebruik.

VARIANT

NABESPREKING

Met dit korte spel introduceer je het thema ‘alcohol en drugs’, de deelnemers denken er een eerste
keer over na. Na dit inleidende spel kan je overgaan tot een meer verdiepend spel.

Richtvragen die je kan gebruiken:

e Liggen de meningen van de spelers in dezelfde lijn?
e Verwachtten de spelers dergelijke gelijklopende/uiteenlopende meningen?
e Wat viel de spelers op aan de meningen van anderen?

R
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ONELINER3

THEMA

e Meningen over alcohol en drugs

DOELSTELLING

e Het thema ‘alcohol en drugs’ introduceren
e Zicht krijgen op hoe de spelers denken over alcohol en drugs

DUUR

e 5-10 minuten

MATERIAAL

e Geen

BESCHRIJVING

Je stelt de deelnemers een van onderstaande onderwerpen voor, zij geven hun mening erover. Je
vraagt dat elke deelnemer een zin maakt die begint met:

e Lid zijn van mijn vereniging is ...

e Dit is not done binnen onze groep ...

e Dit is een must binnen onze groep ...

e Alcoholis ...

e Cannabisis ..

e Drugs zijn ...

e Een voorbeeld zijn als begeleiding is ...
e Verantwoordelijkheid nemen is ...

Je kan de spelers vragen om hun mening in hun uitspraak te verwerken, iets grappigs te verzinnen
of iets ludieks. Als je de spelers niet onmiddellijk wil overvallen met het thema kan je vertrekken
vanuit de algemenere uitspraken.

VARIANT

Je laat drie personen een mening uitschrijven over alcohol, cannabis, drugs, verantwoordelijkheid
... De anderen gaan achter de persoon staan met wiens standpunt ze het meest akkoord gaan.

NABESPREKING
Met dit korte spel introduceer je het thema ‘alcohol en drugs’, de deelnemers denken er een eerste

keer voorzichtig over na. Na dit inleidende spel kan je overgaan tot een meer verdiepende
methodiek.

3 Gebaseerd op ‘Oneliner’ uit de methodiekendatabank van Steunpunt Jeugd
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Richtvragen die je kan gebruiken:

e Liggen de uitspraken van de spelers in dezelfde lijn?

e Verwachtten de spelers dergelijke gelijklopende/uiteenlopende uitspraken?

e Wat viel de spelers op aan de uitspraken van anderen?

e Verschillen de uitspraken van spelers uit verschillende groepen erg van elkaar?

9,
Methodieken over alcohol en drugs voor kaderleden in het jeugdwerk — Oneliner
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EEN MINUUT?

THEMA

e Alcohol en drugs algemeen
DOELSTELLING

e Het thema ‘alcohol en drugs’ introduceren
DUUR

e 5-10 minuten

MATERIAAL

e Papier
e Schrijfgerei

BESCHRIJVING

Elke speler krijgt één minuut de tijd om zoveel mogelijk woorden op te schrijven die hem doen
denken aan het thema ‘alcohol en drugs’. Na één minuut stopt iedereen met schrijven en overloop
je alle woorden. Een speler die een woord opschreef dat niemand anders noteerde, krijgt een punt.
De speler moet natuurlijk ook de relevantie van het woord kunnen uitleggen.

VARIANT

De spelers zitten in een kring. Als begeleiding reik je een thema aan (bv. alcohol). Elke speler zegt
om de beurt één woord dat hij ermee associeert. De spelers die niet op een relevant woord komen,
vallen af.

Je kan hen dit binnen een bepaalde tijd laten doen, ze krijgen bijvoorbeeld vijf seconden om op
een woord te komen.

NABESPREKING

Met dit korte spel introduceer je het thema ‘alcohol en drugs’, de deelnemers denken er een eerste
keer over na. Na dit inleidende spel kan je overgaan tot een meer verdiepende methodiek.

Richtvragen die je kan gebruiken:

e Zijn er woorden die niet door iedereen gekend waren?
e Wat viel de spelers op aan de woorden?
e Zijn er woorden waarrond men meer kennis heeft?

4 Gebaseerd op ‘Eén minuut’ uit de methodiekendatabank van Steunpunt Jeugd
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FEIT OF FABEL®

THEMA

e Alcohol en drugs algemeen

DOELSTELLING

e Corrigeren van foutieve denkbeelden over alcohol en drugs

DUUR

e 30 — 45 minuten

MATERIAAL

e Eventueel de feiten en fabels in het groot afgedrukt
e De brochure ‘Alcohol en andere drugs. De feiten, de fabels’ voor de begeleiding waarin meer
feiten en fabels staan opgelijst

BESCHRIJVING

Verdeel de deelnemers in teams. Van elk team wordt per feit of fabel een andere speler in het
midden van het lokaal gevraagd. De begeleider leest de feiten en fabels voor. De personen in het
midden moeten om het snelst naar de linkermuur van het lokaal lopen als ze denken dat de
uitspraak een feit (waar) is en naar de rechtermuur als het om het fabel (niet waar) gaat. De
spelers die in het midden staan, moeten dus zo snel mogelijk naar het juiste antwoord (feit / fabel)
lopen. Vraag de snelste waarom hij dat antwoord geeft, de andere leden van zijn groepje mogen
hem hierbij helpen. Klopt zijn antwoord, dan krijgt het team een punt. Geef bijkomende informatie
als dat nodig is. Heeft de snelste het fout, dan gaat het punt naar wie eerst aankwam aan de
andere kant van de zaal.

Feiten en fabels:

Alcohol is een opwekkend middel.

Als je cannabis gebruikt, ben je minder vruchtbaar.

Xtc werkt beter als je er suiker (bijvoorbeeld een lolly) bij eet.

Wanneer je van LSD begint te flippen, helpt het om melk te drinken.

Het effect van kalmerende middelen wordt versterkt als je er alcohol bij drinkt.

Alle jongeren gebruiken wel eens cannabis.

Met een beetje weed op zak ben je strafbaar.

Zwarte koffie helpt om te ontnuchteren na het drinken van te veel alcohol.

Druggebruikers verschillen psychologisch, biologisch en sociaal van anderen.

Het gebruik van cannabis leidt niet altijd tot het gebruik van zwaardere drugs zoals heroine en

cocaine.

. Xtc is niet gevaarlijk als je het bij één pilletje per maand houdt.

. Als je steeds dezelfde alcoholische drank drinkt, word je minder snel dronken dan wanneer je
verschillende drankjes door elkaar drinkt.
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5 Gebaseerd op ‘Feit of fabel’ uit ‘Vroeginterventie via groepswerking met jonge druggebruikers’, VAD, 2008
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ANTWOORDEN FEIT OF FABEL
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Betekent fout ! 4 betekent juist
FOUT: Alcohol is een verdovend middel.

JUIST: Met deze nuancering: mannen zijn minder vruchtbaar wanneer zij die
periode cannabis gebruiken, d.w.z. dat het effect tijdelijk en omkeerbaar is.
Bovendien is het toch erg belangrijk dat men slechts verminderd vruchtbaar is, men
is dus in geen geval onvruchtbaar op dat ogenblik. Cannabis als voorbehoedsmiddel
gebruiken, is dan ook geen goed idee.

FOUT: De opname van suiker heeft geen invioed op de werking van xtc. Wat wel
kan, is dat wanneer men veel eet en de maag gevuld is, xtc minder snel wordt
opgenomen door het lichaam en dus minder snel gaat werken (zoals bij alcohol).

FOUT: De inname van melk heeft geen effect op de werking van LSD. Veel drinken
in het algemeen maakt dat producten sneller uit je lichaam verdwijnen via de urine.
Op het ogenblik dat iemand echter aan het trippen is, maakt het geen verschil. Het
enige dat wel helpt, is de persoon in een rustige omgeving brengen (geen lawaai,
geen felle lichten e.d.) en, indien nodig, rustig met die persoon praten en hem
proberen te kalmeren.

JUIST: Het effect van alcohol wordt vele malen versterkt wanneer het wordt
gedronken in combinatie met kalmeermiddelen. Men noemt dit synergisme of
potentiéring. Het is zeer gevaarlijk en kan tot sterke ademhalingsonderdrukking en
verstikking leiden.

FOUT: De meeste jongeren gebruiken nooit illegale drugs. Minder dan een kwart
van de 15- tot 18-jarigen heeft het voorbije jaar cannabis gebruikt.

JUIST: Cannabis behoort, net zoals heroine, hasj, LSD ... tot de illegale drugs (bij
wet verboden) in Belgié.

De wet sinds juni 2003: geen legalisering

Cannabis is een illegale drug. Daar heeft de drugwet van juni 2003 niets aan
veranderd. Aan cannabisbezit en/of -gebruik kan altijd een straf vasthangen, zowel
voor minderjarigen als voor meerderjarigen. Er is dus geen legalisering, wel een
decriminalisering gebeurd: cannabisbezit en/of -gebruik worden niet meer per
definitie vervolgd.
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8)

9)

Minderjarigen

Over minderjarigen (-18 jaar) is de wet heel duidelijk: bezit en gebruik van zowel
cannabis als van andere illegale drugs zijn in alle omstandigheden verboden.
Wanneer een minderjarige betrapt wordt met drugs, maakt de politie een proces-
verbaal op en bezorgt dit aan het parket. Ook de ouders worden op de hoogte
gebracht. Het parket beslist wat er met het dossier gebeurt. Er zijn verschillende
mogelijkheden:

— waarschuwingsoproeping;
— bemiddeling;
— seponering.

Meerderjarigen

Ook voor meerderjarigen is cannabis verboden. Aan het bezit van cannabis voor
eigen gebruik wordt echter de laagste vervolgingsprioriteit gegeven, tenzij er
sprake is van verstoring van de openbare orde of verzwarende omstandigheden.
Concreet wordt bezit voor persoonlijk gebruik - dit is maximum drie gram cannabis
of één geteelde plant - niet vervolgd.

De politie maakt bij vaststelling van bezit voor eigen gebruik wel een
vereenvoudigd proces-verbaal op. Dat proces-verbaal bevat onder andere:

— plaats en datum van de feiten;

— aard van de feiten (type en hoeveelheid van het product);
— volledige identiteit van de dader;

— samenvatting van zijn versie van de feiten.

De politie kan de cannabis in beslag nemen. Indien cannabisbezit gepaard gaat met
verzwarende omstandigheden of verstoring van de openbare orde, maakt de politie
een gewoon proces-verbaal op. Dat proces-verbaal wordt doorgestuurd naar het
parket. Het parket beschikt over verschillende mogelijkheden om op te treden,
waaronder doorverwijzing naar de correctionele rechtbank. Voor meer informatie
kun je terecht op het Drugs ABC van De DruglLijn. Cannabis voor medische
doeleinden is niet verkrijgbaar in Belgié. In het verkeer is er een nultolerantie wat
druggebruik betreft. Sinds 1 oktober 2010 wordt er met speekseltesten
gecontroleerd op druggebruik in het verkeer.

FOUT: Zwarte koffie heeft geen enkele invloed op het alcoholgehalte in het bloed,
noch op de opname van alcohol via het maag- en darmkanaal, noch op de
afbraakprocessen in de lever. Koffie heeft als enige voordeel dat, terwijl men koffie
drinkt, men ondertussen meestal geen alcohol meer drinkt, waardoor de
tijdsspanne tussen de verschillende alcoholische drankjes, of voor men zich in het
verkeer begeeft, wordt verlengd. Hierdoor krijgt de lever meer tijd om de alcohol af
te breken. Koffie verdrijft de slaperigheid en vergroot de alertheid. Hierin schuilt
echter het risico dat men omwille van de grotere alertheid zichzelf beter in staat
acht om zich bijvoorbeeld in het verkeer te begeven, terwijl dat in de realiteit niet
het geval is.

FOUT: Het stereotiepe beeld van de druggebruiker is vaak dat van een marginaal.
Nochtans komen druggebruikers in alle milieus en in alle leeftijdsgroepen voor.
Onderzoek naar de redenen waarom mensen drugs gebruiken, toont een aantal
motieven aan die bij de meeste mensen voorkomen. Bij langdurig en herhaaldelijk
druggebruik treden er wel gedrags- en karakterveranderingen en lichamelijke
veranderingen op en kunnen gebruikers ‘aan de rand van de maatschappij’
terechtkomen (omdat ze bijvoorbeeld hun studies niet afmaken, hun werk of
vrienden verliezen). Op die manier kan je zeggen dat druggebruikers in een later
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VARIANT

stadium van hun gebruik psychologisch, sociaal en lichamelijk meer gaan
verschillen van anderen.

JUIST: Sommige onderzoeken tonen opeenvolgende fasen van druggebruik aan
naargelang de gebruikte middelen. Zo zouden jongeren eerst experimenteren met
bier en wijn, tabak, sterkedrank en vervolgens overgaan tot marihuana en hasj,
cocaine en heroine. Diezelfde onderzoeken tonen echter ook aan dat het gebruik
van het ene middel niet noodzakelijk leidt tot het volgende middel in de rij. Zo
zouden in de Verenigde Staten slechts 5 tot 10% van de jongeren die marihuana
gebruiken, overstappen naar heroine en cocaine. Gezien echter marihuana tot de
groep van illegale drugs behoort, is het zo dat het enkel op een illegale manier kan
worden verkregen. De gebruikers van marihuana komen op die manier in een
illegaal circuit terecht, waardoor de toegang tot andere illegale middelen veel
gemakkelijker wordt.

FOUT: Xtc is chemisch bekend als methyleendioxymethamfetamine of MDMA. Het
wordt om deze reden apart geklasseerd als een hallucinogeen amfetamine, een
drug die de effecten van LSD en amfetamine combineert. Xtc wordt in clandestiene
laboratoria gemaakt met alle gevolgen voor de kwaliteit en de zuiverheid van dien.
Nevenproducten kunnen door fouten in de bereidingswijze aanwezig zijn en kunnen
als gevolg daarvan zelfs in kleine dosissen onverwacht dodelijk zijn. Gecombineerd
gebruik (samen met andere medicatie, met alcohol ..) kan gevaarlijk zijn. Het
innemen van het product verstoort de lichaamscodrdinatie en de realiteitszin,
hierdoor wordt het besturen van een auto of een machine onder invioed van dit
middel mogelijk gevaarlijk. Overmatig gebruik (overdosis) kan een hoge bloeddruk,
een verstoord en een versneld hartritme, stuiptrekkingen, coma en zelfs de dood
tot gevolg hebben. Bij veelvuldig gebruik van het middel kort na elkaar blijven de
bewustzijnsveranderende effecten uit en blijft alleen de oppeppende werking over.
Xtc is gevaarlijk voor personen die aan een hartziekte of aan epilepsie lijden en
voor hen die in een zwakke lichamelijke of geestelijke conditie verkeren. Gebruik
van xtc en de sfeer daarrond geeft aanleiding tot onveilig seksueel gedrag. Een
ander risico van xtc is hyperthermie. De lichaamstemperatuur kan oplopen tot 42
graden. Factoren die daartoe bijdragen zijn het feit dat xtc vooral gebruikt wordt in
plaatsen waar veel volk in een kleine ruimte aanwezig is en in plaatsen met weinig
verluchting (bijvoorbeeld in dancings).

FOUT: Te veel alcohol maakt je misselijk en geeft je hoofdpijn. Het soort drank of
de volgorde heeft geen belang, wel de hoeveelheid.

De feiten en fabels worden door elkaar opgehangen in het lokaal. De deelnemers moeten bij een
uitspraak gaan staan waarvan ze denken dat het een feit is. Daarna bespreek je deze in groep.
Gebruik dezelfde werkwijze voor de fabels.

NABESPREKING

Je kan na afloop van deze methodiek nog even stilstaan bij de meest frappante feiten en fabels.
Enkele vragen die je hierover kan stellen:

— Kennen jullie nog andere fabels?
—  Zijn er zaken waarvan jullie overtuigd waren dat ze juist waren terwijl dit niet zo was?
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Hebben jullie ervaring met de middelen in de uitspraken?
Welke rol spelen media of ander infobronnen in het ontstaan van fabels?
Hebben jullie nog andere vragen omtrent bepaalde middelen?

9,
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WORK YOUR IMAGE!

THEMA:

¢ Imago van de jeugdbeweging
e Voorbeeldfunctie

DOELSTELLING

e Nadenken over verantwoordelijkheden en de voorbeeldfunctie tegenover leden (voor
jeugdbewegingen en jeugdhuizen), deelnemers (voor organisatoren van cursussen),
medeleiding en ouders.

e Inzicht in de gevolgen die overmatig alcohol- en druggebruik kunnen hebben op het imago van
de groep.

DUUR
e 60 minuten
MATERIAAL

e Pionnetjes, kaartjes, poppetjes ... die leden voorstellen
e Dobbelsteen

BESCHRIJVING

In deze methodiek kan je leden of deelnemers bijwinnen of verliezen (voor de leesbaarheid
schrijven we verder leden). Drie teams starten elk met tien leden en spelen tegen elkaar om extra
leden bij te winnen. Voer een opdracht als beste uit en win een lid.

Per opdracht wordt met een dobbelsteen bepaald wie eerst zijn oplossing mag geven. Het team dat
het hoogste aantal ogen gooit, start. De teams die als tweede en derde aan de beurt komen,
moeten een andere oplossing geven dan het eerste team. Daarom is het aangeraden dat ze vooraf
nadenken over verschillende oplossingen.

De begeleiding beoordeelt de opdrachten, de groep met de beste en creatiefste antwoorden,
oplossingen, initiatieven ... wint de opdracht en een lid!

Opdrachten:

e Je begeleidt de oudste groep van je jeugdbeweging/vereniging. Tijdens een buitenactiviteit
steekt je medeleiding, in het bijzijn van de leden, een sigaret op, terwijl zij niet mogen roken.
Wat zeg je tegen je medeleiding? Gebruik een goede oneliner als gespreksstarter en ga een
kort gesprek aan met je medeleiding.

e Enkele ouders klagen omdat jullie jenever aanbieden op jullie fuif terwijl er -18-jarigen
aanwezig zijn die geen sterkedrank mogen drinken. Welke initiatieven nemen jullie om de
ouders te verzekeren dat er geen sterkedrank aan hen geschonken zal worden?

e Het is jullie jaarlijkse fuif. Alle leiding is de hele avond druk in de weer, en opnieuw zijn er

ouders die een handje toesteken. Tijdens de fuif merk je dat twee jongens van de leiding
dronken staan te feesten met enkele leden. Hoe reageer je hierop?

V
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e De leidingsploeg is op weekend om het kamp voor te bereiden. ledereen is uitgelaten om nog
eens samen weg te zijn en er wordt enthousiast aan de slag gegaan. Na de avondvergadering
trekken er enkelen op uit. Ze belanden op een fuif en zakken stevig door. Zaterdagmorgen
blijven een paar medeleiders liggen en slaan ze het ontbijt over. Bij de verdere uitwerking
zitten ze er wel bij, maar ze zijn veel te moe en eigenlijk nog te zat om echt mee te werken.
Wat doe je?

e Als leiding ben je trots dat niemand van je leden alcohol drinkt. Je wil hen daarom met iets
ludieks verrassen. Wat doe je?

e Doordat er wordt rondverteld dat de leiding van jullie groep te veel drinkt, heeft jullie imago
een deuk gekregen. Jullie werken een initiatief uit om dit terug op te krikken.

e Een leider was op weekend met zijn leden ’s avonds dronken. Enkele leden vertelden dit thuis
aan hun ouders, met bezorgde telefoontjes naar de hoofdleiding als gevolg. Hoe reageer je
hierop als leidingsploeg?

e Een van de oudere leden heeft voor zijn verjaardag een fles jenever meegebracht. Wat doe je?

e De leiding is sinds kort volledig rookvrij, niemand rookt nog. Je verrast je medeleiding, die het
laatst gestopt is met roken, wat doe je voor hem/haar?

e Bert van de leidingsploeg werd betrapt op het verkopen van een joint aan een lid. Jullie vonden
met de leidingsploeg dat dit niet kon en besloten samen om hem uit de groep te zetten. Zijn
ouders contacteerden de hoofdleiding en reageerden heel kwaad omdat jullie vereniging heel
veel voor hun zoon betekende en hem weghield van een gevaarlijker milieu. Bovendien
engageerden zijn ouders zich vaak om mee klusjes op te knappen en hebben ze veel contact
met andere ouders. Hoe reageer je op de reactie van de ouders van Bert? (Deze bijvragen kun
je stellen: Hoe kan je zulke reacties voorkomen? Wat doen jullie om jullie beslissing te
rechtvaardigen tegenover de andere ouders? )

e Een lid van de oudste groep komt naar je toe en vertelt dat hij experimenteert met drugs. Hij
vertrouwt jou en vertelt beetje bij beetje dat hij problemen heeft met drugs. In de loop van de
gesprekken die volgen, wordt duidelijk dat hij niet de enige in de groep is die drugs gebruikt.
Wat doe je?

VARIANT

Je kan de methodiek actiever maken door het gooien met de dobbelsteen te vervangen door een
andere methodiek of door telkens andere methodieken te gebruiken. Bijvoorbeeld: om het snelst
een ballon opblazen tot hij ontploft, kaartje blazen, pictionary (de groep die het woord als eerste
raadt mag starten).

Als je het spannender wil maken, kan je de groep die een opdracht het minst goed uitvoert een
lid/deelnemer laten verliezen.

Om het luchtig te houden, kan je enkele doe-opdrachten spelen.

e Zoek binnen drie minuten zoveel mogelijk synoniemen voor alcohol/cannabis. De groep met de
