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27 mei 2008 

VAD 

 

EVALUATIE 

 

 

1. Doelstellingen van deze vorming 

 

Doelstelling 1 Doelstelling werd 

 

Deelnemers weten hoe ze een actie op een 

haalbare manier kunnen evalueren  

 

Helemaal niet bereikt volledig bereikt 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Waarom? 

 

 

 

 

Doelstelling 2 Doelstelling werd 

 

Deelnemers weten hoe ze haalbare en 

concrete doelen moeten formuleren  

 

Helemaal niet bereikt volledig bereikt 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Waarom? 

 

 

 

 

Doelstelling 3 Doelstelling werd 

 

Deelnemers weten hoe ze kunnen omgaan 

met de valkuilen bij evaluatie  

 

Helemaal niet bereikt volledig bereikt 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Waarom? 

 

 

 

 

2. De inhoud van deze vorming 

 

 

De inhoud van deze vorming sloot aan bij 

mijn werksituatie en/of interesse 

 

Helemaal niet volledig 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Waarom? 
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De inhoud van deze vorming is bruikbaar in 

mijn dagelijkse praktijk. 

 

Helemaal niet volledig 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Waarom? 

 

 

 

3. Wat hebt u (bij)geleerd tijdens deze vorming? 

 

 

 

 

 

 

 

4. Wat vindt u van de bijgevoegde teksten, instrumenten en slides? 

 

positief: 

 

 

 

 

 

 

suggesties voor verandering: 

 

 

 

 

 

 

 

5. Docenten 

 

positief: 

 

 

 

 

 

 

suggesties voor verandering: 
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6. Hebt u verder nog suggesties voor de inhoudelijke en praktische organisatie van 

de opleiding? 

 ja 

nee 

 

Zo ja, welke? 

 

 

 

 

 

 

 

 

Welke is uw algemene beoordeling van deze opleiding? 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Zeer slecht           Zeer goed 


